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————= Stadtwerke Gérlitz AG

Stellenausschreibung

Die Stadtwerke Gérlitz AG ist ein Teil der Veolia-Gruppe, die weltweit erfolgreich Umweltdienstleistungen anbietet. Die Gér-
litzer Stadtwerke stehen fiir eine sichere und umweltbewusste Ver- und Entsorgung. Seit (iber 30 Jahren bietet das Unterneh-
men seinen Kunden und Partnern attraktive und wettbewerbsfdhige Produkte und Leistungen rund um Energie, Wasser und
Telekommunikation an und ist heute mit seinen Tochtergesellschaften ein geschdtzter (iberregionaler Dienstleister.

Zur Verstarkung des Teams IT & Prozesse suchen wir zum friihestmoglichen Termin:
Full-Stack Softwareentwickler Java (m/w/d)

lhr Profil:

e abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik bzw. vergleichbar oder Ausbildung Softwareentwicklung mit
entsprechender Berufserfahrung und Qualifikationen

e fundierte Kenntnisse in Java und TypeScript sowie in aktuellen Webtechnologien (HTML5, CSS3, JavaScript)

e Erfahrung mit Spring Boot und im Umgang mit Angular

o idealerweise Erfahrungen mit Cloud-Providern wie AWS oder GCP

e Berufserfahrung, insbesondere in der Betreuung komplexer IT-Infrastrukturen

o Fahigkeit zukunftsorientierte Software I6sungsorientiert umzusetzen unter Beachtung von IT-
Sicherheitsanforderungen

e hohe Kunden- und Dienstleistungsorientierung

e analytisches, logisches Denken beim Umsetzen technischer Lésungen und Zusammenhdnge

o selbststandige Arbeitsweise, Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit, Zuverldssigkeit und hohe Belastbarkeit

e sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute und verhandlungssichere Englischkenntnisse

lhre Aufgaben:

o selbststandige und eigenverantwortliche Anwendungsentwicklung auf Basis von Spring Boot und
Webtechnologien

e Gewadhrleistung der Qualitdat anhand von Unit- u. Integrationstests

e Analyse und Konzeption neuer Anforderungen gemeinsam mit unseren Kunden bis zur Implementierung

e Weiterentwicklung des Geschafts mit externen IT-Dienstleistungen

Unser Angebot:

e eine interessante und anspruchsvolle Tatigkeit mit einem verantwortungsvollen Aufgabengebiet mit der
Moglichkeit, die Zukunft des Unternehmens mitzugestalten

flexible & familienfreundliche Arbeitszeit, moderne & gesundheitsunterstiitzende Arbeitsplatzbedingungen
Moglichkeit zum Mobilen Arbeiten

eine durch Kollegialitdt & Nachhaltigkeit geprdagte Unternehmenskultur

leistungsgerechte Vergltung nach TV-V, betr. Altersvorsorge, 13. Monatsgehalt, Pramien bei langjahriger
Betriebszugehorigkeit, regelmaRige Weiterbildungen, GesundheitsmalRnahmen, Teilnahmemaoglichkeit an
Firmen- und Konzernevents
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